проект
Администрация Карагинского муниципального района

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«   »                 2025 г.                                                      




№      
п. Оссора
О внесении изменений в постановление администрации Карагинского муниципального района от 26.12.2024 № 525 "Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в Карагинском муниципальном районе"
В соответствии  с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Постановлением Главы Карагинского муниципального от 17.09.2014 г. № 321 "Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности  муниципальных программ в Карагинском муниципальном районе и методических указаний по разработке и реализации муниципальных Программ в Карагинском муниципальном районе", Уставом администрации Карагинского муниципального района, а так же в целях повышения эффективности бюджетных расходов Карагинского муниципального района,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в муниципальную программу "Развитие образования в Карагинском муниципальном районе» согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Постановление администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2024 № 489 "Об утверждении муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Карагинском муниципальном районе» признать утратившим силу. 

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента обнародования в официальном сетевом издании карагинский.рф и применяется к правоотношениям при разработке муниципальной программы, а так же при формирование бюджета Карагинского муниципального района на 2026 и плановый период 2027-2028 год.
Глава Карагинского 

муниципального района




                                      В.Н. Гаврилов
Согласовано:

Начальник правового отдела







Н.А. Щербина

Руководитель фин.управления






Е.А. Тихонова

И.о.начальника эконом.отдела






А.А. Хайруллина

Исполнитель: Миронова Ю.С.

Рассылка: в дело-1, образование-1, эконом-1

Приложение к постановлению
администрации Карагинского муниципального района

от «__»__________2025 г. №___

Приложение к постановлению 

администрации Карагинского муниципального района

от «25» декабря 2024 г. № 575

Муниципальная программа

"Развитие образования в Карагинском муниципальном районе"
	Ответственный исполнитель 
	Отдел образования администрации Карагинского муниципального района



	
	

	
	


п. Оссора

2025 год

Паспорт

муниципальной программы

"Развитие образования в Карагинском муниципальном районе"

(далее – Программа)

	Наименование Программы
	Развитие образования в Карагинском муниципальном районе

	Основание для разработки Программы
	Распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 07.10.2024г. № 341 "О разработке муниципальных программ";

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

Федеральный закон от 31.07.1998 № 145-ФЗ "Бюджетный кодекс Российской Федерации";

Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 N 1642 (ред. от 22.06.2024) "Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие образования";

Постановление администрации Карагинского муниципального района от 17.09.2014 № 321 (ред. от 14.10.2024) "Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ в Карагинском муниципальном районе и методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ в Карагинском муниципальном районе";

Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 N 1642 (ред. от 27.02.2023) "Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования";

Постановление администрации Карагинского муниципального района от 29.06.2023 № 263 "О реорганизации администрации Карагинского муниципального района путём присоединения к ней МКУ Управление образования Карагинского муниципального района и МКУ Управление культуры Карагинского муниципального района"; 

Распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 03.07.2023 № 158 "Об утверждении мероприятий по подготовке исходных данных для составления проекта бюджета Карагинского муниципального района в части учреждений, подведомственнх МКУ "Управление образование Карагинского муниципального района" и МКУ "Управление культуры Карагинского мунципального района"

	Ответственный исполнитель Программы
	Отдел образования администрации Карагинского муниципального района 

	Соисполнители
	Отсутствуют

	Участники Программы
	Отдел образования администрации Карагинского муниципального района; 

Муниципальные бюджетные дошкольные образовательные организации Карагинского муниципального района;

Муниципальные бюджетные общеобразовательные организации Карагинского муниципального района;

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования "Детско-юношеский центр "ЮНОСТЬ"

	Цели Программы
	Обеспечение доступности качественного образования в Карагинском районе и создание условий для формирования личности, способной гарантировать устойчивое повышение качества жизни путем непрерывного образования и поддержания высокой готовности к самообучению, социальной и профессиональной мобильности и владеющей общечеловеческими нормами нравственности, культуры, здоровья и межличностного взаимодействия.

Создание условий для физического и спортивного совершенствования, укрепления здоровья граждан, приобщения всех категорий и групп населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом.

	Перечень подпрограмм
	1. Развитие дошкольного образования в Карагинском муниципальном районе;

2. Развитие общего образования в Карагинском муниципальном районе;

3. Развитие дополнительного образования в Карагинском муниципальном районе;
4. Развитие физической культуры и спорта в Карагинском муниципальном районе;

5. Другие вопросы в области образования в Карагинском муниципальном районе.

	Задачи Программы
	1. обеспечение деятельности образовательных учреждений;

2. оказание мер поддержки родителям (законным представителям) за присмотр и уход за детьми в дошкольных учреждениях;

3. оказание мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в период получения ими образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях;

4. приведение в соответствие с СанПин сети образовательных организаций в Карагинском муниципальном районе;

5. обеспечение повышения устойчивости объектов образования в Карагинском муниципальном районе;

6. модернизация материально-технической базы образовательных организаций в Карагинском муниципальном районе;

7. повышение профессионального уровня и социального статуса педагогических работников, формирование положительного общественного мнения о педагогической деятельности;

8. выплата вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам;

9. обеспечение осуществления государственных полномочий Камчатского края по выплате ежемесячной доплаты к заработной плате педагогическим работникам;

10. формирование эффективной системы выявления и поддержки талантливых детей и молодежи в Карагинском муниципальном районе;

11. организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в Карагинском муниципальном районе;

12. создание условий по обеспечению инновационной и экспериментальной деятельности в общеобразовательных организациях Карагинского муниципального района;

13. развитие информационно-телекоммуникационной сети Карагинского района;

14. создание безопасных условий для осуществления учебно-воспитательного процесса;

15. создание условий по гражданско–патриотическому и духовно-нравственному воспитанию;

16. обеспечение условий доступности объектов и предоставляемых услуг в сфере образования для детей-инвалидов и детей с ОВЗ;

17. участие в региональных проектах;

18. создание спортивной инфраструктуры для занятий физической культурой и спортом, повышение уровня обеспеченности населения объектами спорта;

19. привлечение всех категорий населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом;

20. обеспечение успешного выступления спортсменов на поселковых, муниципальных, краевых и всероссийских, спортивных соревнованиях, улучшение кадрового потенциала в сфере физической культуры и спорта;

21. развитие физической культуры и массового спорта, повышение мотивации к регулярным занятиям физической культурой и спортом, ведению здорового образа жизни среди всех категорий населения.

	Объемы финансирования программы
	Прогнозный объем финансового обеспечения Программы (в ценах соответствующих лет) за счет всех источников составляет 

1 406 140,51375 тыс. рублей, в том числе:             

2026 – 703 495,02619 тыс. рублей;

2027 – 702 645,48756 тыс. рублей;

2028 – 0,00000 тыс. рублей;

2029 – 0,00000 тыс. рублей;

2030 – 0,00000 тыс. рублей;
2031 -  0,00000 тыс. рублей.

	Перечень ожидаемых результатов реализации программы
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного обрзования).

Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 33,3 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 33,3 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена.

Удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся.

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании.

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием.
Увеличение доли населения района, активно занимающейся физической культурой и спортом до 20%.
Содержание и обслуживание спортивных объектов.
Увеличение количества проводимых спортивных и физкультурных мероприятий.
Повышение уровня материально-технической оснащенности.
Увеличение количества медалей, завоеванных спортсменами Карагинского района во всероссийских краевых соревнованиях по видам спорта.

	Сроки и этапы реализации Программы
	2026-2031 годы (деление Программы на этапы не предусмотрено)

	Система организации контроля за исполнением программы
	Контроль за исполнением, качеством и сроками реализации мероприятий Программы осуществляется Отделом образования администрации Карагинского муниципального района


1. Технико-экономическое обоснование Программы

Муниципальная программа "Развитие образования в Карагинском муниципальном районе" (далее — Программа) разработана на основании распоряжения администрации Карагинского муниципального района от 07.10.2024 № 341 "О разработке муниципальных программ". 

Программа определяет направления развития системы образования Карагинского муниципального района, а также механизмы муниципальной поддержки отдельных категорий граждан на 2026-2031 годы с учетом софинансирования мероприятий Программы из бюджета Камчатского края согласно соглашениям, заключаемым ежегодно в рамках реализации государственных программ Камчатского края. Ранее в Карагинском муниципальном районе реализовывалась одноименная Программа "Развитие образования в Карагинском муниципальном районе" со временными этапами реализации с 2014 по 2025 гг., а также программа «"Развитие физической культуры и спорта в Карагинском муниципальном районе" сроки и этапы реализации которой приходились на 2015-2025 годы.
Развитие системы образования Карагинского муниципального района осуществляется в соответствии с основными направлениями государственной политики, стратегии развития образования Камчатского края через реализацию мероприятий приоритетного национального проекта "Образование", планов действий по модернизации общего образования в рамках национальной образовательной инициативы "Наша новая школа", региональной поэтапной программы ("дорожной карты") по ликвидации очередности в дошкольные образовательные учреждения в Карагинском муниципальном районе, плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в сфере образования Карагинского муниципального района", а также через участие в региональных проектах.

В Карагинском муниципальном районе из года в год сохраняется тенденция стабильности финансирования сферы образования в зависимости от текущей потребности бюджетных расходов на приоритетные направления. Показатель объема средств консолидированного бюджета Карагинского муниципального района в сфере образования в 2023 году установился на уровне примерно на 20 процентов ниже аналогичного показателя 2022 года, и более чем в 2 раза превысил показатель 2015 года. Удельный вес расходов в сфере образования в расходах бюджета Карагинского муниципального района в среднем составляет около 50 процентов.

Доступность образования.

В достижении доступности образования по показателю охвата детей дошкольным образованием Карагинский муниципальный район превышает среднее значение по Камчатскому краю, равное 74,9 процентам, и составляет 80,8 процентов. При этом, как и в целом по стране, в Камчатском крае слабо развита система сопровождения детей раннего возраста (от 0 до 1,5 лет).

Всем детям школьного возраста предоставляется возможность получать общедоступное бесплатное общее образование. В то же время, на ступени среднего полного общего образования в сельской местности школьники не имеют возможности выбора программы профильного обучения в соответствии со своими пожеланиями и способностями.

Услугами дополнительного образования в Карагинском муниципальном районе в 2022 году пользовались 75,5 процента детей в возрасте от 5 до 18 лет (в среднем по Камчатскому краю данный показатель равен 75 процентам). По итогам 2024 года данный показатель планируется выполнить на уровне 80 процентов. Возможность получения дополнительного образования детьми обеспечивается муниципальными организациями общего и дополнительного образования.

Таким образом, в целом в Карагинском муниципальном районе обеспечен достаточно высокий уровень доступности образования на всех уровнях. Вместе с тем, требуется решение ряда вопросов, связанных с удовлетворением потребностей граждан в раннем развитии детей, дошкольном, инклюзивном и дополнительном (неформальном) образовании.

Качество образования.

Результаты независимой итоговой аттестации выпускников школ свидетельствуют о том, что подготовка школьников Карагинского муниципального района в целом находится на среднем уровне. Для Карагинского муниципального района характерно значительное количество малокомплектных школ – 80 процентов от их общего числа.

Кадры системы образования.

Важным фактором, влияющим на качество образования, распространение современных технологий и методов преподавания, является состояние кадрового потенциала на всех его уровнях.

В общеобразовательных учреждениях Карагинского муниципального района доля учителей с высшим профессиональным образованием составляет 100 процентов. Сохраняется возрастной и гендерный дисбаланс в кадровом составе организаций: высокий процент учителей пенсионного возраста и низкий процент педагогов-мужчин. Ежегодно происходит обновление педагогического состава. 

Важным фактором, определяющим привлекательность педагогической профессии, является уровень заработной платы. Повышение заработной платы учителей стало одной из целей реализуемых с 2011 года проектов модернизации региональных систем общего образования. В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики" в Карагинском муниципальном районе принимаются меры по достижению средней заработной платы педагогических работников до ежегодно устанавливаемых целевых показателей уровня заработной платы. Ежегодно по данным федеральных статистических наблюдений показатели уровня заработной платы педагогических работников соответсвуют установленным целевым индикаторам в Камчатском крае.  

Рост заработной платы педагогов актуализирует введение эффективного контракта с педагогическими работниками, учитывающего современные стандарты профессиональной деятельности и соответствующую оценку качества работы педагогов.

С 2008 года в Карагинском муниципальном районе введена новая система оплаты труда, стимулирующая качество результатов деятельности педагогов. В целях поощрения лучших учителей ежегодно осуществляются пермиальные выплаты.

Повышение уровня подготовки управленческого и педагогического состава образовательных учреждений требуют мобильности и гибкости системы повышения квалификации, адресно отвечающей на персональные запросы педагогов и учреждений, в том числе, в условиях удаленности территорий. Требуется дальнейшее развитие модульно накопительной системы и сформировавшейся в крае системы дистанционного повышения квалификации.

Инфраструктура системы образования.

В результате реализации приоритетного национального проекта "Образование", национальной образовательной инициативы "Наша новая школа", комплексов мер по модернизации системы общего образования Карагинского муниципального района ежегодно производится ряд изменений инфраструктуры и материально-технической базы общеобразовательных учреждений:

1) все общеобразовательные учреждения, реализующие программы начального общего, основного общего и среднего (полного) образования, обеспечиваются комплектом инновационных средств обучения в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта;

2) все общеобразовательные организации Карагинского муниципального района обеспечены постоянным доступом к сети Интернет; для всех школ, участвующих в проекте дистанционного обучения учащихся, пропускная способность интернет-трафика увеличена в четыре раза;

3) 100 процентов действующих медицинских кабинетов общеобразовательных учреждений обеспечены необходимым оборудованием в соответствии с требованиями СанПиН;

4) удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современными оборудованными спортивными залами, составляет 80 процентов;

5) доля общеобразовательных учреждений, в которых школьные пищеблоки и столовые имеют современное технологическое оборудование, и оборудование для приема пищи, в общем числе муниципальных общеобразовательных учреждений составляет 100 процентов;

6) в 2020 году на базе МБОУ "Оссорская СШ", в 2022 г. на базе МБОУ "Ивашкинская СШ" в 2023 г. на базе МБОУ "Тымлатская СШ", в 2024 г. на базе МБОУ "Карагинская основная школа" открыты и функционируют центры образования естественно-научной и технологической направленностей "Точка роста";

7) в 2021 году в рамках реализации регинального проекта "Цифровая образовательная среда" для учебного процеса пяти общеобразовательных учреждений Карагинского муниципального района было закуплено 93 ноутбука и 5 МФУ;

8) с 2021 года во всех организациях дошкольного и общего образования Карагинского муниципального района реализуются мероприятяия социально-значимого проекта "Омега-3 для детей (Растём здоровыми)".

Приведение всей инфраструктуры общего образования к уровню, соответствующему современным стандартам, позволило бы перейти от масштабных инвестиций к систематическому текущему финансированию, обеспечивающему поддержку этой инфраструктуры.

Остается актуальным вопрос создания в каждом образовательном учреждении среды, обеспечивающей сохранение и укрепление здоровья учащихся и воспитанников. В целях обеспечения безопасности образовательного процесса требуется не только проведение капитальных ремонтов отдельных образовательных учреждений, но и строительство новых современных объектов образования.

Одной из особенностей региональной политики в сфере образования в последние годы стало использование программно-целевых методов.

Основными инструментами этой политики стали:

долгосрочные районные целевые программы "Развитие образования в Карагинском районе на 2010 - 2012 годы";"Развитие дошкольного образования в Карагинском районе на 2011 - 2015 годы"; "Развитие дополнительного образования в Карагинском районе на 2010 - 2011 годы"; "Развитие образования в Карагинском муниципальном районе на 2013 - 2015 годы"; "Развитие образования в Карагинском муниципальном районе на 2015 - 2017 годы"; "Развитие образования в Карагинском муниципальном районе"; "Развитие образования в Карагинском муниципальном районе";

приоритетный национальный проект "Образование";

комплексы мер по модернизации общего образования в Карагинском муниципальном районе;

другие долгосрочные районные целевые программы и проекты в сфере образования.

В целях стимулирования системных изменений в образовании в Карагинском муниципальном районе:

с 2007 года введено нормативное подушевое финансирование образовательных учреждений, финансируемых из краевого бюджета;

с 2008 года осуществлен переход на новую систему оплаты труда;

реализуется независимая система оценки учебных достижений выпускников школ (единый государственный экзамен, государственная итоговая аттестация IX классов в новой форме).

Принятые меры позволили повысить ответственность руководителей и педагогов за результаты деятельности, способствовали усилению прозрачности системы образования для общества. Однако эти меры не привели к реальной самостоятельности образовательных учреждений, к повышению качества образования в соответствии с новыми требованиями.

Прогноз состояния сферы образования Карагинского муниципального района базируется как на демографических прогнозах о количестве детей и, прогнозах социально-экономического развития Карагинского муниципального района, так и на планируемых результатах реализации мероприятий, предусмотренных Программой.

В целях обеспечения доступности системы образования в Карагинском муниципальном районе продолжается развитие сети образовательных организаций.

Планируется организовать государственную поддержку вариативных форм дошкольного образования. Организации дошкольного образования будут осуществлять также функции поддержки семей по вопросам раннего развития детей.

Во всех общеобразовательных учреждениях в Карагинском муниципальном районе будет создана инфраструктура, соответствующая основным современным требованиям, в том числе созданы условия для обучения по федеральным государственным образовательным стандартам для всех учащихся. Сформирована система оценки качества образования.

Развитие системы дополнительного образования позволит увеличить долю детей, имеющих возможность по выбору получать доступные качественные услуги дополнительного образования.

Важнейшим компонентом развития массовых форм физкультурно-спортивной деятельности на сегодняшний день является пропаганда и популяризация детско-юношеского спорта, повышения качества предоставляемых образовательных услуг, также необходимо ежегодное приобретение современного спортивного оборудования и инвентаря для секций. Таким образом, ранее были выделен ряд ключевых проблем, на решение которых направлена муниципальная программа по развитию физкультуры и спорта в Карагинском муниципальном районе: недостаточная инфраструктура для обеспечения занятиями физкультурой и спортом; не полноценное обеспечение спортивным оборудованием и инвентарем населения занимающихся физической культурой и спортом; отсутствие достаточного количества кадрового потенциала; проблема участия спортсменов в выездных мероприятиях в виду высокой стоимости транспортных расходов. Недостаточное обеспечение образовательных учреждений в рамках развития движения ВФСК (ГТО). Как следствие перечисленных проблемных ситуаций, - реализация календарного плана физкультурных и спортивных мероприятий на текущий год.
Анализируя нынешнее состояние и динамику развития физической культуры и спорта на территории Карагинского муниципального района, можно сказать, что программно-целевой метод и системный подход в вопросах поддержки и развития физической культуры и спорта в Карагинском муниципальном районе, основанный на реализации программ в данной сфере, которые разработаны с учетом потребностей  и сегодняшнего состояния физической культуры и спорта, проблем и задач, стоящих перед Карагинским муниципальным районом, а также других, в том числе социокультурных  факторов, полностью себя оправдывают.

В рамках реализации подпрограммы «Развитие физической культуры и спорта в Карагинском муниципальном районе» необходимо произвести реконструкцию муниципальных спортивных залов, находящихся на территории Карагинского муниципального района, обеспечить мероприятия по содержанию и обустройству уличных спортивных объектов, решить проблему привлечения старшего поколения к систематическим занятиям физической культурой и спортом с помощью таких мероприятий, как приобретение спортивного инвентаря и оборудования для работы спортивных секций, спортивных школ Карагинского муниципального района, приобретение наградной атрибутики и проведение спортивных мероприятий, решить задачу по обеспечению успешного выступления спортсменов на поселковых, муниципальных, краевых и всероссийских, спортивных соревнованиях, а также улучшить кадровый потенциала в сфере физической культуры и спорта Карагинского муниципального района.  
В настоящее время для обеспечения массовости спорта, организации пропаганды занятий физической культурой и спортом, а также для работы спортивных секций, и спортивных школ на территории муниципальных образований Карагинского муниципального района имеется ФОК, достаточное количество открытых спортивных уличных площадок, спортивных залов.

Актуальность вопросов совершенствования физической культуры и спорта на территории муниципальных образований является весьма высокой ввиду самой общественной значимости и объективной полезности. Спортивно-оздоровительная деятельность улучшает здоровье и физическую подготовленность человека, способствует воспитанию подрастающего поколения и снижению количества правонарушений, совершаемых несовершеннолетними, повышает работоспособность и период активной трудовой деятельности.

Привлечение широких масс населения к занятиям физической культурой и спортом обеспечивает благополучное состояние здоровья населения, успехи на краевых, региональных, Всероссийских соревнованиях являются бесспорными доказательствами жизнеспособности и благополучия населения. Именно поэтому физическая культура и спорт, являясь основой здорового образа жизни, должны рассматриваться как инвестиции в развитие человеческого потенциала территории. 

Кроме этого развитие сферы физической культуры и спорта является одним из важнейших направлений реализации федеральной, региональной и муниципальной социально-экономической политики отдаленных территорий. 

2.Цели, задачи и сроки реализации программы
(механизм реализации и прогноз ожидаемых результатов)
Целью Программы является обеспечение доступности качественного образования в Карагинском муниципальном районе и создание условий для формирования личности, способной гарантировать устойчивое повышение качества жизни путем непрерывного образования и поддержания высокой готовности к самообучению, социальной и профессиональной мобильности и владеющей общечеловеческими нормами нравственности, культуры, здоровья и межличностного взаимодействия, а также создание условий для укрепления здоровья населения Карагинского муниципального района путем развития инфраструктуры, популяризации физической культуры и массового спорта. Организация выездных мероприятий с целью повышения уровня спортивного мастерства.
Цель Программы достигается путем решения следующих задач:
1. обеспечение деятельности образовательных учреждений;

2. оказание мер поддержки родителям (законным представителям) за присмотр и уход за детьми в дошкольных учреждениях;

3. оказание мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в период получения ими образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях;

4. приведение в соответствие с СанПин сети образовательных организаций в Карагинском муниципальном районе;

5. обеспечение повышения устойчивости объектов образования в Карагинском муниципальном районе;

6. модернизация материально-технической базы образовательных организаций в Карагинском муниципальном районе;

7. повышение профессионального уровня и социального статуса педагогических работников, формирование положительного общественного мнения о педагогической деятельности;

8. выплата вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам;

9. обеспечение осуществления государственных полномочий Камчатского края по выплате ежемесячной доплаты к заработной плате педагогическим работникам;

10. формирование эффективной системы выявления и поддержки талантливых детей и молодежи в Карагинском муниципальном районе;

11. организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в Карагинском муниципальном районе;

12. создание условий по обеспечению инновационной и экспериментальной деятельности в общеобразовательных организациях Карагинского муниципального района;

13. развитие информационно-телекоммуникационной сети Карагинского района;

14. создание безопасных условий для осуществления учебно-воспитательного процесса;

15. создание условий по гражданско–патриотическому и духовно-нравственному воспитанию;

16. обеспечение условий доступности объектов и предоставляемых услуг в сфере образования для детей-инвалидов и детей с ОВЗ;

17. участие в региональных проектах;
18. создание спортивной инфраструктуры для занятий физической культурой и спортом, повышение уровня обеспеченности населения объектами спорта; 

19. привлечение всех категорий населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом;

20. обеспечение успешного выступления спортсменов на поселковых, муниципальных, краевых и всероссийских, спортивных соревнованиях, улучшение кадрового потенциала в сфере физической культуры и спорта;

21. развитие физической культуры и массового спорта, повышение мотивации к регулярным занятиям физической культурой и спортом, ведению здорового образа жизни среди всех категорий населения.

Механизм реализации представляет собой осуществление комплекса мероприятий Программы, направленного на стабилизацию ситуации в районной системе образования в целом и создание условий для ее устойчивого развития в соответствии с изменяющейся социальной, культурной и технологической средой. Программа будет реализовываться в 2026 - 2031 годах. Деление Программы на этапы не предусмотрено. 

Прогноз ожидаемых результатов выражается в реализации мероприятий Программы, которые демонстрируют такие результаты, как: 

1. обеспечение функционирования образовательных организаций;

2. обеспечение услуги по присмотру и уходу воспитанников дошкольных образовательных организаций;

3. ликвидация очереди на зачисление детей в возрасте от трех до семи лет в дошкольные образовательные организации;

4. обеспечение равного доступа к услугам дошкольного образования детей в возрасте от трех до семи лет, к услугам общего и дополнительного образования независимо от их места жительства и социально-экономического положения их семей;

5. развитие инфраструктуры сферы образования в Карагинском муниципальном районе;

6. сохранение и развитие кадрового потенциала системы образования, повышение уровня квалификации педагогических кадров;

7. обеспечение поддержки классных руководителей;

8. обеспечение мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в период обучения;

9. создание условий для развития одаренных детей и подростков;

10. во всех общеобразовательных организациях создание условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов;

11. обучение по программам дополнительного образования не менее 80% детей в возрасте от пяти до восемнадцати лет;

12. обеспечение деятельности летних оздоровительных лагерей для детей в возрасте от шести до восемнадцати лет на территории Карагинского муниципального района;

13. создание условий для повышения удовлетворенности населения Карагинского района качеством образовательных услуг$
14. увеличение доли населения района, активно занимающейся физической культурой и спортом до 20%;

15. содержание и обслуживание спортивных объектов;

16. увеличение количества проводимых спортивных и физкультурных мероприятий;
17. повышение уровня материально-технической оснащенности;

18. увеличение количества медалей, завоеванных спортсменами Карагинского района во всероссийских краевых соревнованиях по видам спорта.
3.Ресурсное обеспечение реализации Программы

Ресурсное обеспечение программы указано в приложении №1 настоящей Программы. Общее руководство и контроль над исполнением Программы осуществляется Отделом образования администрации Карагинского муниципального района. Отдел образования администрации Карагинского муниципального района несёт ответственность за своевременное и целевое использование бюджетных средств, выделенных на выполнение программных мероприятий, а также обеспечивает подготовку и предоставление отчёта о выполненных мероприятий Программы.

Обеспечение процесса реализации Программы планируется произвести за счет бюджета Карагинского муниципального района, бюджета Камчатского края (при наличии оснований для предоставления софинансирования), федерального бюджета (при наличии оснований для предоставления софинансирования).

Привлечение финансирования из краевого бюджета, федерального бюджета возможно в рамках реализации государственной программы Камчатского края "Развитие образования в Камчатском крае" и других государственных программ.
Объемы финансирования мероприятия Подпрограммы, за счет средств краевого, местного бюджетов, ежегодно подлежат уточнению и утверждению в установленном порядке в соответствии с Законом Камчатского края о краевом бюджете и решением Совета депутатов Карагинского муниципального района о бюджете Карагинского муниципального района на очередной финансовый год. 

4.Проектная часть Программы

(инвестиционные мероприятия сроки их реализации)

Проектная часть Программы не предусмотрена.

